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EXOJO est une entreprise familiale avec plus de 65 ans d'expérience et un prestige 
reconnu au niveau national dans la production de conduits et d'accessoires pour la 
ventilation et l'évacuation de fumée et de gaz. 

Nous avons un esprit dynamique et innovant, qui nous maintient en constante 
évolution, et n'épargnons aucun effort, tant humain qu'économique, pour rester à la 
pointe de la technologie et ainsi offrir à nos clients un produit de la plus haute qualité 
et sécurité. 

Nous disposons d'une excellente équipe humaine dont l'objectif est de répondre de 
manière satisfaisante aux besoins de nos clients, ce qui fait d'EXOJO une référence 
dans le secteur du conduit en Espagne, nos valeurs étant la qualité de nos produits et 
rapidité de service. Nous disposons d’installations modernes qui ont amélioré notre 
structure et capacité de production, ajoutant un plus de qualité à nos produits et à 
notre image de marque. 

Tout cela a été réalisé grâce au fait que l’un de nos objectifs essentiels a été, depuis 
l’année 2001, de travailler au niveau établi par la norme internationale  UNE-EN-ISO 
9001:2015.Et pour continuer à progresser avec la garantie de conformité et exigences 
de nos produits, réglementaires et spécifications clients, en 2015 nous avons obtenu le 
Certificat de Conformité de Produit et de Conformité du Contrôle de Production en 
usine conformément au règlement sur les produits de construction (UE) 305/2011 du 
Parlement européen et du Conseil du 9 mars 2011, de l'organisme KIWA Cermet Italia 
SpA notifiée. 

Pour maintenir notre prestige au niveau national et gagner des parts de marché dans 
d’autres pays, la direction s'engage à établir les processus nécessaires et à fournir les 
ressources matérielles et humaines nécessaires et pour améliorer continuellement 
l'efficacité de notre Système de gestion de la qualité.

La qualité est un objectif et une responsabilité de tout le personnel d'EXOJO, c'est 
pourquoi la direction accorde une attention particulière à la sensibilisation de tous les 
travailleurs, par le biais de la communication et de l'explication de cette Politique 
Qualité, des Objectifs de Qualité établis annuellement, de leur contribution à 
l'efficacité du système de gestion de la qualité et les conséquences du non-respect de 
ses exigences.

Fait à La Roda, le 31 décembre 2018

Signé : LA DIRECTION




